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CONVENIO DE DONACION Y EJECUCION DE PROYECTO DEPORTIVO
R-EVENTO ZUMBA 15M
ENTRE
EMBOTELLADORAS CHILENAS UNIDAS S.A.
Y

FUNDACION 99 UNO

En Santiago, a 27 de agosto de 2025, entre Embotelladoras Chilenas Unidas S.A., RUT N°
, representada por don Felipe Dubernet Azécar, cédula de identidad N° [ v don
Eduardo Ffrench-Davis Rodriguez, cédula de identidad N° [ todos domiciliados en [l

e en adelante “EL DONANTE?”, por una parte y, por la otra

Fundacion 99 UNO, RUT N° 65.089.995-4, representada por dofia Maria Loreto Barriga Castro, cédula
de identidad NSNEEENN, ambos domicliados cn NG S

[ en adelante “EL DONATARIO”, exponen que han convenido lo siguiente

PRIMERQ: EMBOTELLADORAS CHILENAS UNIDAS S.A., empresa filial de CCU, tiene y aplica su
Modelo de Relacionamiento Comunitario en las comunas en las que CCU tiene Plantas Productoras
y Centros de Distribucion en el cual el Deporte es considerado una de las actividades mas relevantes
para contribuir de manera efectiva a favorecer la buena salud y el desarrollo fisico y emocional de la
Comunidad.

SEGUNDO: En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley N° 19.712 del Deporte, en el Decreto N° 34, de
2017,que Aprueba Nuevo Reglamento de Donaciones con Fines Deportivos Sujetas a Franquicia
Tributaria de la ley del Deporte, del Ministerio del Deporte y en la Circular N° 81, de 2001, del Servicio
de Impuestos Internos(Sll), los comparecientes, vienen en suscribir el Convenio de Donacion y
Ejecucién de Proyecto a que se refiere el articulo 64, inciso segundo de la Ley citada.

TERCERO: Por Resolucion Exenta RM-00640/2025 del 4 de agosto de 2025, del director de la Regién
Metropolitana, del Instituto Nacional de Deportes de Chile, en adelante “el IND”, se resolvid incorporar
al Registro Publico de Proyectos Deportivos Susceptibles de Donaciones Sujetas a Franquicia
Tributaria, en adelante “el Registro”, el Proyecto Deportivo Cédigo N° 2513020446, denominado R-
EVENTO ZUMBA 15M.

CUARTO: En atencién a ello el DONANTE viene en formalizar la donacién de $ 15.000.000.- (quince
millones de pesos) al DONATARIO para la ejecucién de las actividades, adquisiciones y gastos
contemplados en el Proyecto Deportivo sefialado, que se pagara en una cuota en el mes de septiembre
de 2025.

Por el monto de la donacién que se sefiala, EI| DONATARIO emitird al DONANTE un Certificado de
Ley de Donaciones con Fines Deportivos (Ley N° 19.712), cuya fecha serd la del pago efectivo
recibido.

QUINTO: EI DONATARIO cumplira fielmente los objetivos y metas del proyecto, designaraa los
responsables técnicos que correspondan, presentara al IND la Ficha Anexa respectivacon quince (15)
dias habiles de anticipacién a la ejecucion del proyecto, ejecutando las actividades detalladas en el
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Formulario de Postulacién del Proyecto individualizado en la clausula precedente. En tal sentido se
obliga a observar fielmente lo dispuesto en las BasesAdministrativas del Concurso Publico que le sirvié
de antecedente para su incorporacion al Registro y las demas instrucciones que al efecto disponga el
IND, debiendo informar a esteultimo del estado de avance del proyecto y de su ejecucion final
presentando los informes respectivos y el Informe final, en un plazo de 30 dias desde la fecha final de
ejecucion.

SEXTO: En la ejecucion del proyecto el DONATARIO debera estarse a lo establecido en el Formulario
de Postulacién del Proyecto Deportivo Codigo N° 2513020446, y deberd cumplir fielmente con las
normas técnicas, administrativas, financieras, contables y de gestion impuestas por el IND y por el SlI,
las que para todos los efectos legales se entienden formarparte integrante del presente Convenio.

SEPTIMO: Las partes comparecientes declaran estar en conocimiento de que la Direccién Regional
Metropolitana, del IND, realizar4 por si misma o a través de terceros, un seguimiento anual del
proyecto, emitiendo un Informe de Resultados que se remitira al Sll, al DONANTE y al DONATARIO,
dentro de los tres primeros meses de cada afio.

El DONATARIO se obliga a elaborar, anualmente, el informe dispuesto en la Resolucion Exenta N°
204, de 2009, del S.1.I., que establece nuevo formato de la Declaracién Jurada N° 1828, sobre el
Estado de Ingresos y Uso de Donaciones recibidas con fines deportivos. Un ejemplar de dicho informe
debera remitirse por el DONATARIO a la Direccién Regional del Sl correspondiente a su domicilio,
dentro de los tres primeros meses de cada afio.

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 65, inciso final, de la Ley N° 19.712, el incumplimiento a lo
dispuesto precedentemente sera sancionado en la forma prescrita en el N° 2, del articulo 97 del Codigo
Tributario, siendo solidariamente responsables del pago de la multa respectiva, los administradores o
representantes legales del DONATARIO.

OCTAVO: En el evento que se suspendiere definitivamente por cualquier causa la realizacion del
Proyecto y hubiere recursos disponibles no utilizados, el DONANTE podréa elegir otro proyecto del
Registro, o bien, destinar estos recursos a la Cuota Regional del Fondo Nacional para el Fomento del
Deporte, FONDEPORTE, de la Regién respectiva.

Al efecto, el IND comunicard al DONANTE, por correo certificado dirigido a su domicilio fijado en este
Convenio, el hecho y las circunstancias de la suspension del Proyecto, sefialandole un plazo, el que
en ningun caso podra ser inferior a quince (15) dias habiles, para expresar su voluntad sobre el destino
de losrecursos.

Una vez transcurrido el plazo sefialado en el inciso anterior sin que el DONANTE hubiere expresado
y comunicado formalmente al Instituto su voluntad, se entenderd que destina los recursos
efectivamente aportados y no utlizados en el proyecto, asi como el resto de los recursos
comprometidos o por aportar, a la Cuota Regional del FONDEPORTE de la Regién respectiva.

Tanto el DONANTE como el DONATARIO expresan desde ya su conformidad con lo establecido en el
incisoanterior y se obligan a realizar, en el caso sefialado, todos los actos necesarios para cumplir con
la destinacion efectiva en la referida Cuota Regional, facultando irrevocablemente al IND, en este acto,
para adoptar todas las medidas tendientes a cumplir con dicha destinacion.
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NOVENO: En toda publicacion, escrito, propaganda o difusion de cualquier naturaleza en los que se
haga mencion al DONANTE, debera especificarse que la donacién se encuentra acogida a los
beneficios tributarios establecidos en la Ley del Deporte.

DECIMO: Por el presente instrumento, DONANTE y DONATARIO, se obligan a proporcionar al IND
todos los antecedentes relativos a la entrega de recursos, ejecucion del proyecto y, en general,
cualquier antecedente relacionado con el proyecto deportivo ingresado al Registro que le sean
requeridos, en forma &gil y oportuna. Asimismo, se obligan a facilitar la supervision técnica y de gestion
gue deba efectuar la respectiva Direccién Regional del IND.

DECIMO PRIMERO: EI DONATARIO que otorgue certificados por donaciones que no cumplan las
condiciones establecidas en la Ley N° 19.712 y en el Reglamento o que destine dinero de las
donaciones afines no comprendidos en el proyecto respectivo o a un proyecto distinto de aquel al que
se efectud la donacion, debera pagar al Fisco el impuesto equivalente al crédito utilizado por el donante
de buena fe, masintereses, multas y reajustes.

Asimismo, en el evento que por causas no imputables al DONANTE, el Servicio de Impuestos Internos
objetare o rechazare, en todo o en parte, el beneficio tributario a que esta tendria derecho en virtud
de lo dispuesto en las leyes referidas, el DONATARIO debera pagar al DONANTE, a titulo de
avaluacion anticipada de perjuicios, una suma equivalente al monto del beneficio tributario que esta
no hubiere podidohacer valer durante el ejercicio respectivo, mas todo gasto que hubiere sido
rechazado, y toda eventual multa, recargo, reajuste y/o interés que el DONANTE hubiere debido pagar
por este concepto.

DECIMO SEGUNDO: Con fecha 2 de diciembre de 2009, se publicé en el Diario Oficial la Ley N°
20.393 que instituyd la responsabilidad penal de las personas juridicas, incorporando un catalogo de
delitos aplicables a éstas. En observancia a lo establecido en esta ley, el DONANTE pone en
conocimiento del DONATARIO gue ha implementado el Modelo de Prevencién de Delitos requerido
por la ley (el “MPD”).

Para efectos del Convenio de Donacion suscrito entre las partes, el DONATARIO declara y garantiza
al DONANTE que:

1. Ha tomado conocimiento de la Ley N° 20.393, que establece la responsabilidad penal de
las personas juridicas e incorpora un catalogo de delitos aplicables a éstas.
2. Ha tomado conocimiento y se obliga a cumplir el MPD que el DONANTE ha implementado

en virtud de esta ley. Del mismo modo, se obliga a no incurrir en ninguna de las
prohibiciones en éste establecidas, y entiende que, en caso de contravencion, podran
imponérsele las sancionesestablecidas en el MPD.

3. Tomara todas las medidas necesarias y eficaces para asegurar que, en su calidad de
proveedor de servicios, sus empleados o dependientes, y sus subcontratistas, den
cumplimiento al MPD y a la normativa sefialada, durante toda la vigencia de la relacion
contractual. Ante la violacion de las normas y principios que informan la Ley N° 20.393 por
parte de algin empleado del DONATARIO, ésta se compromete a informar al DONANTE y
tomar inmediatamente las medidasnecesarias para esclarecer los hechos y evitar cualquier
dafo eventual al patrimonio o imagen del DONANTE.

El incumplimiento de cualquiera de los compromisos adquiridos precedentemente, constituird un
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incumplimiento grave del Convenio, y serd motivo suficiente para la terminacion unilateral del mismo
por parte del DONANTE, sin derecho a indemnizacién de ninguna naturaleza en beneficio del
DONATARIO.

DECIMO TERCERO: El presente convenio se suscribe y firma electronicamente.

La personeria de don Felipe Dubernet Azécar y de don Eduardo Ffrench-Davis Rodriguez, para actuar
en representacion de Embotelladoras Chilenas Unidas S.A., consta en la Escritura Publica de fecha
22 de marzo de 2024, otorgada ante el Notario Publico de Santiago, don Juan Ricardo San Martin
Urrejola.

La personeria de dofia Maria Loreto Barriga Castro para actuar en representacién de Fundacion 99
UNO consta en acta N° 1 con fecha 17 de febrero de 2015, reducida a escritura publica con fecha 11
de marzo de 2015, en la notaria de don Humberto Quezada Moreno.

Felipe Dubernet AzGcar Eduardo Ffrench-Davis Rodriguez
Embotelladoras Chilenas Unidas S.A. Embotelladoras Chilenas Unidas S.A.

Maria Loreto Barriga Castro
FUNDACION 99 UNO
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DESCRIPCION MODELO DE PREVENCION DE DELITOS
DE CCU Y SUS FILIALES

1. OBJETIVO

La implementacién y operacion del Modelo de Prevencion de Delitos (en adelante también “MPD) de
Compaiiia Cervecerias Unidas S.A. y sus Filiales (en adelante también “CCU” o la “Compafiia”), el cual
incluye una descripcién de todas las actividades que intervienen en el funcionamiento del MPD, para dar
cumplimiento a lo exigido en la Ley de la Republica de Chile 20.393 sobre Responsabilidad Penal de las
Personas Juridicas.

2. ALCANCE

El alcance de este procedimiento incluye a directores, responsables, ejecutivos, representantes,
trabajadores, contratistas y terceros (personas naturales o juridicas) de CCU S.A. y sus filiales en Chile
y en el extranjero.

3. MODELO DE PREVENCION DE DELITOS

El MPD consiste en un proceso de monitoreo a través de diversas actividades de control, sobre los
procesos o actividades que se encuentran expuestas a los riesgos de comision de los delitos sefialados
en la Ley 20.393 con el objetivo de prevenir dichos delitos. La gestion de dicho modelo es de
responsabilidad del Encargado de Prevencion de Delitos (en adelante también “EPD”), en conjunto con
el Directorio de CCU.

Representacion grafica de los componentes y areas participantes del Modelo de Prevencién de
Delitos:
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Estructura de Cumplimiento (1)

Documentos Actividades de
(2, 3) Prevencidn (3):
) - Difusion v
- Politica del entrenamiento
MPD

- ldentificacion y

_ Procedimiento analisis d.e riesgos
del MPD - Generacion dela
Matriz de Riesgos v
Controles

Actividades de
Deteccion (3):

- Proceso
Autoevaluacion

- Auditorias

- Revizion de Litigios

- Revigion de Denuncias
- Coordinar

Actividades de
Respuesta (3):

- Andlisis de Informacion

- Registro v seguimisnto
de casosy sanciones

- Coordinar sanciones
disciplinarias

- Comunicacion v mejora

Productos (3y 4):

v Gestion del MPD

* |dentificacion de
Nuevos Riesgos v
Controles.

+ Necesidades de
capactacion.

+ Acciones dizciplinarias

preventivos

- Ejecucion de
controles de
prevencion

Investigaciones y nuevos controles.

Certificacion del MPD.

i de actividades
- Informacion de las D . a iustic '
areas para analisis - Lenuncias aia Justicia

especificos g
Monitoreo y Certificacion (4) g- Reportes (2):

- 8 * Reportes de
Areas de Apoyo cumplimiento de MPD

Asuntos Administracién Auditaria Asuntos ' Reportes especificos

" RRHH i
Legales vy Finanzas Interna Corporativos
) " Destinatario de reporte
Canalde Denunciasy Comite de Administracidn de Riesgos 1)

Conducta +  Directorio.

Destinatarios con un fin

informativo (2):

+ Gerencia General.

* Comité de Conducta en
les Megocios.

Ambiente de Control:

Cddigo de Conducta en los Negocios
Procedimiento de Denuncias
Manual de Orden, Higieney Seguridad
Otras Politicas y Procedimientos

Referencia numerales Art. 4 ley 20.393:

1. Designacion de un encargado de prevencion por los Directorios de todas las Personas Juridicas.
2. Definicion de medios y facultades del encargado de prevencion de delitos

3. Establecimiento de un sistema de prevencion de los delitos

4. Supervision y certificacion del sistema de prevencién de delitos

4. AMBIENTE DE CONTROL
El Ambiente de Control es la base del modelo de prevencion de delitos, ya que proporciona los
lineamientos fundamentales respecto de su estructura y funcionamiento.

El ambiente de control esta constituido basicamente por las politicas y procedimientos del modelo de
prevencion de delitos, asi como también por los valores éticos de la organizacion.

El ambiente de control del MPD se compone, pero no se limita, de los siguientes documentos:
e (Cddigo de Conducta en los Negocios.
e Procedimiento Canal de Denuncias.
o Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad.
e Otras Politicas y Procedimientos (identificados en la matriz de riesgos de delito).

5. REPORTES
El Encargado de Prevencion de Delitos reportara semestralmente al Directorio, informando las medidas
y planes implementados en el cumplimiento de su cometido y debe rendir cuenta de su gestion.
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Los informes a reportar al Directorio abarcaran al menos los siguientes tépicos:
e Acciones preventivas.
e Acciones detectivas.
e Acciones de respuesta.
e Monitoreo.

6. CONTACTO
El Encargado de Cumplimiento del Programa puede ser contactado a través de cualquiera de los
siguientes medios:

Nombre David Guevara P.
E-Mail epd@ccu.cl
Teléfono oficina +56 2 2427 3500
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